
 

 

 

 

 

重医大文〔2018〕137号 

 

关于修订印发《重庆医科大学调、停课管理 
办法》的通知 

 

 

 

各教学单位、各相关处室： 

为进一步强化教学工作的中心地位，牢固树立“以教学为

中心”的理念，规范调、停课管理，稳定教学秩序，确保教学

质量，经学校研究通过，现将修订后的《重庆医科大学调、停

课管理办法》印发给你们，请广泛宣传、遵照执行。 

 

  

重庆医科大学 

 2018 年 4月 18日 



 

 

重庆医科大学调、停课管理办法 
（2018 年 3 月修订） 

 

教学工作是学校的中心工作。为牢固树立“以教学为中心”的理念，

坚持教学工作的中心地位，进一步规范调、停课管理，确保正常教学秩

序和教学质量，结合目前学校教学运行实际情况，特制定本管理办法。 

第一条  各院系必须严格遵守学校校历规定的开学和放假时间，不

得以任何理由推迟开学和提前放假日期。 

第二条  教学日历和课程表是保证培养计划顺利实施的重要教学文

件，各级教务管理部门及教研室必须科学编排，仔细校对，确保任课教

师能够严格按照教学日历和课程表顺利完成教学任务。教师参加科研工

作、学术活动、进修学习、“支医支教”、研究生开题答辩等工作应提早

规划，在制定教学日历时统筹考虑，以减少或避免未来调课。 

第三条  教学日历和课程表一经排定，任课教师必须严格按照其规

定的时间、地点上课，不得随意改动教学进度或以任何理由缩减授课时

数。未经学校教务处批准，不得擅自变动教学日历和课程表安排，执行

过程中需要调整的，应严格按照审批程序执行。 

第四条  调课是指任课教师因故不能按学校批准的教学日历和课程

表安排的时间正常上课，经提前申请逐级批准后对任课教师、任课时间

和任课地点进行的调整。 

停课是指因全校性活动或重要事项，经主管教学校长批准同意停止

上课，并由学校教务处正式通知的教学调整。 

第五条  每学期开课前确有正当理由需变动课程表安排的，必须由

任课教研室或课程组于开课前提出书面申请，经院系主管教学领导审批



 

 

后，报教务处批准。课程由排课单位进行调整。 

第六条  每学期开课后有下列情况之一者，可申请调课：  

（一）教师因身体原因不能坚持上课（须提供医院开具的诊断证明

和病历资料）； 

（二）在国家级或省部级学术团体担任重要职务的教师参加该学术

团体组织的学术会议（须附职务证明及会议通知）； 

（三）担任国家级规划教材主编、副主编或编委，或省部级规划教

材、国家级出版社规划教材的主编、副主编，且必须本人亲自参加教材

编写会议（须附会议通知）； 

（四）其它特殊原因确实无法上课（须附相关证明）。 

第七条  申请调课教师所担任的课程原则上不能停课，必须由所在

教研室安排其他教师代课，调课教师应向代课教师详细交待上课内容和

教学要求。教研室在安排各门课程教学时应尽量储备 2 名以上能完整上

完此课程的教师，以便任课教师需调课时，其他教师能替补上课。 

第八条  调、停课审批程序 

（一）节假日、运动会等涉及的调、停课，按校历和学校下发的文

件通知执行。  

（二）全校性活动需要调、停课的，应由主办单位提出书面申请，

经主管教学校长批准后，学校教务处方可发出调、停课通知。  

（三）因病、因公、因事需调、停课的教师，无论学时数量多少，

均须登录教务管理系统申请调课，说明调、停课原因并上传相关证明材

料，拟定补课安排意见，由教研室主任、院系主管教学的领导登录教务

管理系统审核同意，并提交学校教务处批准后执行。  



 

 

（四）教师调、停课原则上应于上课前 2 天办妥手续，以便教学管

理部门做相应安排、抽查。确因情况紧急无法在上课前 2 天办妥手续的，

须在上课前以电话形式告知所在院系，由所在院系及时通知学校教务处

和学生工作办公室，并在事后补办相关手续。  

第九条  教师办理调、停课手续后，根据“谁调课、谁办理、谁通知、

谁负责”的原则，按以下要求执行。 

（一）校内任课教师提出调课申请的，由本人完成调课手续，并送

达所在院系，通知到学生工作办公室，提前告知学生课程调整及相应上

课教室安排。 

（二）外聘教师提出调课申请的，由聘请教师的院系完成调课手续，

通知到学生工作办公室，提前告知学生课程调整安排。 

第十条 为确保正常的教学秩序，原则上禁止调、停课。如有特殊情

况，原则上每名教师每学期调、停课次数不超过 2 次。教师每学期调、

停课超过 2 次的，不得参与当学年学校教务处组织的教学类评优、评奖。 

第十一条  不办理调、停课手续擅自调、停课者，或办理调、停课

手续后未按时补课者，按照《重庆医科大学教学事故处理办法》（重医

大教﹝2011﹞44 号）给予相应处理。院系对调、停课应严格把关，并根

据调、停课情况加强督查；学校教务处进行抽查或组织专项检查，检查

结果纳入院系（部）教学工作考评。 

第十二条  本管理办法自发文之日起执行，由教务处负责解释，原

《重庆医科大学调、停课管理办法（修订版）》（重医大教﹝2014﹞8

号）同时废止。 

 


